
Fournir  une instruction
formel le  pour amél iorer  les

connaissances  de  base  des
apprenti .e . s  dans  leur

profess ion.  

PRESTATAIRES
D'ÉDUCATIONAssurer  un mentorat  par  des

spécia l i stes  en la  matière  et
offr ir  une structure
cla irement  déf inie

garantissant  l ’acquis it ion de
compétences  et  une évolution

salar ia le  tout  au long de  la
formation d’apprentissage .  

EMPLOYEUR.SE.S
Acquérir  une maîtr ise

profess ionnel le  dans  le  cadre
d’un apprentissage  rémunéré  en

mil ieu de  travai l  et  d ’une
formation en c lasse  pert inente ,

et  recevoir  un t itre  de
compétences  de  valeur  reconnu

au niveau national  dans  leur
secteur  d’act ivité .

APPRENTI.E.S

Si c’est le cas, l’apprentissage rémunéré est peut-être la meilleure solution
pour vous. Aucune expérience n’est nécessaire ! Le personnel d’Educate
Maine travaillera en étroite collaboration avec vous pour vous renseigner et
vous trouver des programmes d'apprentissage locaux correspondant à vos
propres intérêts et besoins.

CINQ PRINCIPAUX ÉLÉMENTS DE

L’APPRENTISSAGE
Mentorat par un.e employeur.se
Enseignement et formation en milieu
de travail
Cours de formation professionnelle
Emploi rémunéré avec une progression
salariale continue augmentant 
Un titre de compétences national

Vous désirez plus d’informations ?
Visitez: https://mainecareercatalyst.org/registered-
apprenticeship-pre-apprenticeships/ 
Contactez: Hannah Greene
Spécialiste du perfectionnement de la main-d'œuvre 
hannah@educatemaine.org

Avantages des programmes d'apprentissage enregistrés
Moins d'obstacles pour commencer un travail ou
travailler dans un secteur d’activité répondant à vos
intérêts

Gagner de l'argent pendant la formation
Apprentissage de qualité en classe et en milieu de travail
Accès à des services d’appui

Vous avez 16 ans ou plus, vous êtes scolarisé.e ou non scolarisé.e ?
Vous souhaitez acquérir une réelle expérience professionnelle pratique ? 
Vous souhaitez savoir quels emplois s’offrent à vous ?
Vous souhaitez apprendre un métier ou travailler dans un secteur d’activité,
mais vous ne savez pas comment faire ?

Formation à un emploi valorisant et bien payé qui vous offrira des possibilités d’avancement et vous permettra de
subvenir à vos besoins pour longtemps


